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قــد تم عقــد الملتقى الإقليمي الأول لشــبكة مدن التعلم 
العربية بشراكة بين معهد اليونسكو للتعلمّ مدى الحياة 
ومكتــب التربيــة العربــي لــدول الخليــج، وباســتضافة 
كريمــة مــن الهيئــة الملكية للجبيــل وينبــع في يومي 10-
11 مايــو 2023، وذلــك بالتعــاون مــع مكتــب اليونســكو 

الإقليمــي في بيــروت، ومكتب اليونســكو للخليج واليمن 
_ الدوحة،وقــد شــارك فيه 26 مدينــة تعليمية عربية 
و4 مدن غير عربية، وكان عدد المشــاركين حضوريًا 60 
مشــاركًا و100 مشــارك شاركوا عبر الإنترنت ، وحضره 
عــدد من رؤســاء الأمانات والبلديــات والجهات المحلية 
فقــد بلغ عدد رؤســاء البلديات المشــاركين في اللقاء 17 
رئيسًــا، وعــدد الممثلــين للمــدن 24 ممثــلا، كمــا حضر 

اللقــاء عدد من وكلاء وزارات التربية والتعليم حضوريا 
)السعودية وعمان(، وعن بعد )قطر والبحرين(،وحضر 
اللقــاء كذلك مديــر المركز الإقليمي للتخطيط التربوي، 
ومدير المركز الإقليمي للجودة والتميز بالتعليم، ونقاط 
الاتصــال بالمدن واللجان الوطنية لليونســكو، وأصحاب 
المصلحــة المعنيــين ووقف المشــاركون خــلال اللقاء على 
جوانــب النهضــة التنموية التي تعيشــها الــدول العربية 
وتحدياتها ، كما وقفوا على واقع مدينة ينبع الصناعية 
وأنشــطتها . وقد جاء الملتقى في تســع جلسات أساسية 
إضافــة إلى جلســة افتتاحيــة وأخرى ختاميــة وزيارات 
ميدانيــة، وقــد كانــت حصيلــة الجلســات موزعــة على 

يومي الملتقى كما يلي:

الملتقى الإقليمي الأول
لشبكة مدن التعلم العربية
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اليوم الأول:

الجلسة الافتتاحية:

وقــد تحدث فيها معالي الأســتاذ خالد الســالم رئيس 
مجلــس إدارة الهيئــة الملكيــة للجبيــل وينبــع، مرحبًــا 
بضيــوف الملتقــى ومبينًــا أهميــة مــدن التعلــم ومــدى 
اهتمــام الهيئــة الملكيــة بذلــك،وأن للهيئــة تجربــة في 
هــذا المجــال تتمثــل في مدينتــي الجبيل وينبــع للتعلم. 
كمــا تحــدث معالي المديــر العام لمكتــب التربية العربي 
لــدول الخليــج الدكتــور عبــد الرحمــن العاصمــي عن 
التحديات الجمة التي تواجه مدن العالم بعامة، والمدن 
العربية بخاصة مشــيدًا بمســتوى التعليم وبرامجه في 
دول الخليــج كافــة وما توفــره من بيئةٍ تعليميــةٍ جاذبةٍ 
تســاعدُ على تنميةِ المهاراتِ والكفاياتِ اللازمةِ لســوقِ 
العمــلِ ووظائــفِ المســتقبلِ،، وأبــان معاليــه أن مكتــبِ 
التربيةِ العربيِّ لدول الخليجِ ســعى إلى تشــكيلِ شــبكةٍ 
لمــدنِ التعلـّـمِ العربيةِ ســعيًا لتعزيزِ التعلـّـمِ مدى الحياةِ 
وإلــى تحســيِن جــودةِ التعليــمِ، ولتتكاملُ جهــودُ المكتبِ 
جهــودِ  فيدعــم  والدوليــةِ  الإقليميــةِ  المؤسســاتِ  مــع 
الأمِم المتحــدةِ لتحقيــقِ أهــدافِ التنميــةِ المســتدامةِ. 
تــلاه في الحديــث الســيد راؤول فالديــس قائــد فريق 
معهــد اليونســكو للتعلم مدى الحيــاة الذي تحدث عن 
تجربة شــبكة مدن التعلم العالمية، وتجربة مدن التعلم 
العربيــة، وســعيها لتحســين جودة الحيــاة، وتطرق إلى 
المــدن المنضوية تحت الشــبكة، وشــجع المــدن الأخرى 

علــى الانضمام،وخاصــة أننــا علــى مقربة مــن انعقاد 
المؤتمــر الدولــي للشــبكة العالميــة لمــدن التعلــم، وأثنى 
علــى عقــد الملتقى وعلى أهدافه.، ثم تحدثت الســيدة 
فريــدة عبــودان، أخصائية البرنامج بمكتب اليونســكو 
لدول الخليج واليمن، وأشــادت بفكرة الملتقى وضرورة 
انعقــاده، وتعرضــت لجــزء مــن التجــارب العربيــة في 

مجال مدن التعلم.

عرض ينبع الصناعية: 

قدمــت مدينــة يبنع الصناعية عرضًــا ركز على قضية 
اســتدامة التعلــم، وجــودة الحيــاة المرتبطــة بمنظومــة 
البيئــة )الماء والهــواء والانبعاثــات الحرارية والحدائق 
كافــة  العــرض  وشــمل  الخضــراء(،  والمســاحات 
المســلتزمات التــي وفرتهــا الهيئة )العيادات المدرســية 
و الرفاهيــة المجتمعيــة والمتطلبــات الرياضيــة ومراكز 
التســوق وغيرهــا، وذلك مــن أجل الوصــول إلى تعليم 

جيد ومنصف يعين في تحسين جودة الحياة.
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هيكل ورشة العمل: 

 وقــد تحدثــت فيــه الســيدة ســماح شــلبي أخصائيــة 
البرامــج بمعهــد اليونســكو للتعلــم مــدى الحيــاة عــن 
مفهوم مدن التعلم، ولماذا نريد تعزيز التعلم من خلال 

مدن التعلم؟، وما الغاية من ذلك؟ .

الجلسة الأولى: 

وقد جاءت تحت عنوان شــبكة اليونســكو العالمية لمدن 
التعلــم، وقد أجابت الجلســة عن ســؤال ما هي مدينة 
التعلــم من الرؤية إلــى التطبيق؟،وتحدث فيها الســيد 
رؤول فالديس قائد فريق معهد اليونســكو للتعلم مدى 
الحياة والسيدة سماح شلبي أخصائية البرامج بمكتب 
اليونســكو للتعلم مدى الحيــاة، وأبانا في حديثهما: أن 
الشــبكة تدعــم مجريات التعلم مــدى الحياة، وتعرضا 
لمفهوم مدن التعلم،بأنها المدينة التي تعمل على تحريك 
الجهــود والمصــادر في اتجاه تعزيــز التعلم مدى الحياة 
بــين أفــراد المجتمــع وتعمــل على تســير التعليــم ورفع 
المهــارات بتوســيع تقنيــات التعلم، وشــرح معنى )مدى 
الحياة(، وأن التعلم مدى الحياة يعني أشــكالا مختلفة 
رســمية وغير رســمية، وماذا نعني بشــبكة اليونســكو 
تلك الشبكة الدولية التي تقدم أفضل الممارسات على 
مستوى التعلم وتعزز تعلم الأقران وتربط بين الشبكات 
الإقليميــة والعالمية،وقــد بدأت الشــبكة العالمية بعشــر 
مــدن وتطــورت بعــد ذلك ونريــد المزيد، والشــبكة من 
غاياتهــا تعزيــز بناء القدرات، ورفع مســتوى المهارات، 

وتوطيــد العلاقة بين المدن، وتقديم الدعم والمســاندة، 
وقدما الدعوة المفتوحة للتقدم إلى عضوية الشــبكة و 

إلى استضافة المؤتمر الدولي لمدن التعلم .

 وفي الفقــرة الثانيــة من الجلســة الأولــى والتي جاءت 
تحــت عنوان النظرة الإقليميــة: التعلم مدى الحياة في 
المــدن العربيــة: تحــدث )عن بعد( الســيد فــادي يارق 
كبير مستشاري التعليم الإقليميين في مكتب اليونسكو 
في بيــروت عــن دور التعلم مدى الحيــاة وأهمية العمل 
على المســتوى المحلي ومســتوى المدينــة لتحقيق هدف 
التنميــة المســتدامة الرابع في المنظــور الجديد لأجندة 
التعليــم التحولــي، وأبــان ســعادته أن مــدن التعلم هي 
الضامن لتحقيق الهدف الرابع الذي نص على التعليم 
الجيد والمنصف والشــامل، كمــا أوضح أن مدن التعلم 
مســاعد أســاس في رفع كفاءة العاملين وضمان تكافؤ 
الفــرص وبخاصــة للفقــراء، وهــي ضمان أن يكتســب 
جميــع المتعلمين المعارف، تلا ذلك أســئلة أجابت عنها 

المنصة بالتفصيل .
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الجلسة الثانية: 

 وكانــت مناقشــة حــول الاتجاهــات الإقليمية في مدن 
التعلم، وأدارتها الســيدة ســماح شلبي من معهد التعلم 
مــدي الحياة والدكتور عبد الســلام الجوفي مستشــار 
مكتــب التربيــة العربــي لدول الخليــج اللــذان أبانا أن 
التركيــز في قــادم الأيــام ســيكون على عنصــر الجودة 
علــى ألا يكــون الأمر مفتوحًــا دون رقيب،ثم عرض د. 
عبد الســلام إعلان ينبع الإقليمي والذي جاء شــاملا 
للالتزامــات والطبيعــة القانونيــة والتنســيق والتمثيل، 
وقــد أدخــل عليــه المشــاركون بعــض التعديــلات منهــا 
أهمية الإشــارة إلــى تنمية المهارات،وتعزيــز القدرات، 
وتعزيز مبدأ نقل التجارب وتبادل الخبرات والممارسات 

الفضلى بين مدن التعلم، والاهتمام بتعليم وتعلم اللغة 
العربيــة والاهتمــام باللغــة العربيــة للناطقــين بغيرها 
تعليمًــا وتعلمًــا، وإضافــة التحديــات الاجتماعيــة إلى 
منظومــة التحديات الاقتصادية، والإشــارة إلى تقديم 
الدعــم والمســاندة إلــى المــدن الراغبــة في الانضمــام 
للشــبكة، وقد ضمنت هذه المقترحــات والتوصيات في 

نسخة الإعلان الأخيرة )مرفق نسخة من الإعلان(.
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الجلسة الثالثة:

وجاءت الجلسة الثالثة تحت عنوان: الحلول المستدامة 
المحليــة: التعليــم حــول تغيــر المنــاخ وأدارت الجلســة 
الســيدة فريدة عبودان من مكتب اليونيسكو بالدوحة. 
تناولــت كيف يمكن للمــدن والمجتمعات تعزيز المهارات 
الخضراء من خلال التعلم للإسهام في العمل المناخي؟ 
ومــا الإجــراءات الإســتراتيجية الرئيســة في مدينتــك 
الموجهــة نحــو تعلم غير رســمي فعال للشــباب والكبار 
للتعامــل مــع التغيــر المناخي؟ . تلا ذلك أســئلة أجابت 
عنها المنصة.، وتحدث فيها: السيد عبدالهادي خميس 
عبــد الرحمــن، مديــر الشــؤون العامــة ببلديــة الوكرة 
بقطــر الــذي عــرّف مــدن التعلــم، وأبــان أن مســتقبل 

العالــم يكمــن في التعلــم مــدى الحيــاة ثــم تحــدث عن 
هدف مدن التعلم المتمثل في تسريع عجلة التعلم مدى 
الحيــاة من خــلال تبادل الخبرات بــين المدن الأعضاء 
وتحقيــق أهــداف التنميــة المســتدامة الـ 17 ولا ســيما 
الهــدف الرابــع والحــادي عشــر، وأبــان أن الوكــرة قد 
فازت بجائزة مدن التعلم عام 2021، ثم تحدث الســيد 
عــوض وديع جابــر، رئيس بلدية الموقــر للتعلم بالأردن 
وأبــان أن بلديــة الموقــر قد أعــدت خطة اســتراتيجية 
ركزت على بعض أهداف التنمية المســتدامة وبخاصة 
الهدف الرابع والخامس والحادي عشر والثالث عشر 
والســابع عشــر وذلك انســجامًا مع الخطــط الوطنية 

في الأردن، وبنــاء علــى ذلــك انضمت بلديــة الموقر إلى 
شبكة اليونسكو، وشاركت في المؤتمر الدولي الرابع في 
كولومبيا. ثم تحدث ممثل عن مدينة هامبورغ الســيد 
يورجــين فوركيــل عبر الإنترنت وأبــان أن هامبورغ بها 
كثيــر مــن مراكــز التعلم، وبهــا العديد من الجنســيات 
الأمــر الــذي يعزز مــن عمل هــذه المراكز، وقــال بدأنا 
في العــام 1998 بمشــروع 50 ٪ بتوفيــر الطاقــة وتعزيز 
المناهــج وخطــة  الســلوكي وتغييــر  النظافــة والتغيــر 
لتخفيف الانبعاثــات، ومحاولة إطفاء الطابع الأخضر 

على جوانب الحياة وطبيعة المكان .
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الجلسة الرابعة:

وقد جاءت الجلسة تحت عنوان: التعلم الشامل حتى لا 
يتخلف أحد، تناولت الجلسة كيف يمكن تنسيق التعلم 
مدى الحياة في المدن والمجتمعات لضمان المساواة بين 
الجنســين في التعلم، وتوفير فرص التعلم ذات الجودة 
المتســاوية للفئات الأكثر ضعفًا بشــكل خاص ؟ وطلب 
مــن الحضــور تحديد مثــال عملي مــن مدينتك لمبادرة 
أو برنامــج لجعــل التعلــم أكثــر شــمولية وقــد تجــاوب 
الحضور مع هذا الطلب .وقد أدار الجلســة الســيدة/
ســماح شلبي من معهد اليونيسكو للتعلم مدي الحياة، 
وتحدثت في الجلسة السيدة / ميرفت السمان منسقة 

مدينة أســوان للتعلم بمصر والتي تناولت أهمية مدن 
التعلم وتجربة أسوان في هذا الجانب وتعزيزها للتعلم 
مدى الحياة ثم تحدث الســيد أحمد الخزعلي. عمدة 
مدينة الرمثا للتعلم بالأردن الذي أوضح تركيزهم على 
تعزيــز المهــارات عن طريــق حضور الــدورات والتعليم 
الشــامل، كمــا تحــدث الســيد داؤود صلاحــات عمدة 
مدينة بيت لحم الذي أوضح أنه لا خيار أمام الشــعب 
الفلسطيني سوى التعليم، وأن أكبر تحدٍ يواجه الشعب 
الفلســطيني ومؤسســاته التعليمية هو الاحتلال الذي 
يعــوق تطــور العلم والمعرفة في فلســطين ومن مبادرات 

مدينة بيت لحم مشــروع الحديقــة العلمية الذي يقدم 
من خلالها التعليم اللامنهجي لجميع الفئات العمرية. 
ثم شــارك عبر الأنترنت لويس جونزاليز الأمين العام 
للجمعية المكسيكية لمدن التعلم للتعلم وأبان في حديثه 
أهميــة مــدن التعلــم وأثرهــا في التنميــة المســتدامة 
وعــرض بعضًــا مــن مبادراتهم في هــذا الجانب ومنها 
التركيــز علــى المهــارات في المناهج، وحضــور الدورات 

للكبار، وزيارات الأسواق وغيرها . 
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والفعاليــات الرقميــة،و معمــل ســتيم، ومنصــة التطــوع 
المعرفي، ونادي الحكماء، تلاه في الحديث الســيدة منال 
عوض محافظ مدينة دمياط للتعلم بمصر وتحدثت عن 
مــدن التعلم والمدن الآمنــة وأبانت أن عملهم في دمياط 
يستهدف النساء أي مدن خالية من العنف ضد النساء 
والفتيات، وعرضت فيديو يبين ذلك،ثم تحدث الدكتور 
عبــد الحق بــن خالد جيتــو، من مدينة ينبــع الصناعية 
مبينًــا أن مدينــة ينبع ســعت لإتاحة فــرص التعلم مدى 
الحيــاة مــن الطفولة إلى ما بعد التقاعد مع دعم تنمية 
الاتجاهــات الإيجابية نحو التنمية، وتم إعداد الشــباب 
لســوق العمل وتبصيرهم بالثــورة الصناعية الرابعة مع 
دعــم البحــث والابتكار، ودعم تعلم اللغــات. ثم تحدثت 
الســيدة خديجــة بــو هراشــي محافــظ مدينــة مراكش 
للتعلــم بالمملكــة المغربية التي أوضحــت أنه بعد المؤتمر 

الســابع لتعليم الكبار انضمت مراكش لشــبكة المدن أي 
في العــام2022 ووضعــت خطتهــا حتــى 2028، وأبانت أن 
لمراكــش عناصــر تؤهلهــا للانضمام فهي مدينة ســاكنة 
وهادئة وملتقى ثقافات وقبلة سياحية وحاضنة للتراث، 
وتعمل على المســاواة والاندماج، والصحة والاســتدامة، 
والشغل الكريم وريادة الأعمال. تلا ذلك حديث السيدة 
تشوي يون شيل من جمهورية كوريا وأبانت أن في كوريا 
أكثــر 200000 معلــم وبهــا 196 مدينــة تعلــم، وأن لديهــم 
تركيــز خــاص علــى الثقافــة والســكان والمعوقــين، وكل 
مدينة لها خطة بحيث لا يترك أحد خلف الركب وأنهم 
يقدمــون الكبــون التعليمــي لــكل مهمش ويتأكــدون من 
جــودة الحياة، وتحفيز المعلمين والطلاب للاستكشــاف 

والتعلم الذاتي ليكونوا مواطنين كونيين. 

الجلسة الخامسة:

جــاءت الجلســة تحــت عنــوان: التعلــم مــدى الحياة في 
المدن من أجل اقتصاد شامل، تناولت الدور الذي يمكن 
أن تؤديــه مــدن التعلم لبناء قوى عاملة مرنة وتنافســية 
في ضوء التغير المستمر في المهارات والكفاءات المطلوبة 
في الوظائــف؟ وكيــف يمكــن لمدن التعلــم أن تدعم خلق 
اقتصــاد شــامل يوفر فرصًــا للجميع ؟. وأدار الجلســة 
الدكتــور عبــد الرحمــن المديــرس وتحــدث عــن مفهوم 
التعلــم مــدى الحيــاة ومفهــوم الاقتصاد الشــامل وترك 
الفرصــة للمتحدثين وهم: أحمد زيد الحســين الرئيس 
أنهــم  أبــان  الــذي  الملكيــة بالجبيــل  للهيئــة  التنفيــذي 
ينظــرون للتعليم من خلال المفهوم الشــامل للتعلم مدى 
الحيــاة وأن تخطيطهــم ركــز على الاســتدامة والتكامل 
في النمــوذج الصناعــي والذي تم تطبيقــه على النموذج 
التعليمــي، وأن لهــم مبادرات تتمثــل في: إذكاء الصناعة 
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حديثــه علــى تحليل البيانات وإنشــاء منصة إلكترونية 
والمشــاركة مع أصحاب المصلحة ورفع كفاءة الموظفين 
في مهارات التحول الرقمي .ثم تحدثت الســيدة/ رشا 
الشواربة مديرة حدائق الملكة رانيا ومسؤولة اتصالات 
اليونســكو في مدينة عمان للتعلم بالأردن وقد أشــارت 
إلى الاســتعراض الطوعي لأهداف التنمية المستدامة، 
وأنه تم اختيار ستة أهداف الثالث والسادس والتاسع 
والحادي عشــر والثالث عشر والسابع عشر، وأشارت 
إلــى تعليــم أفــراد المجتمع المحلــي التقانة والاســتفادة 
مــن الحديقــة الشــاملة التــي يتعلــم فيهــا الأفــراد كل 
الســلوكيات المفيــدة مــع التركيز على العمــل الطوعي، 
ثــم تحدثــت الســيدة بهية اليوســف رئيســة مدينة ابن 

جريــر للتعلم بالمملكــة المغربية وركزت في حديثها على 
مؤهــلات المدينــة التعليميــة واســتراتيجية ابــن جرير 
في ميــدان التعلــم كمدينــة تنتمــي إلى الشــبكة العالمية 
لمدن التعلم مدى الحياة، كما أشــارت إلى الدور الذي 
لعبته التقنية خلال فترة كوفيد19 في مدينة ابن جرير 
بفضــل مجهــودات العاملين بالتعاون مع جامعة محمد 

السادس متعددة التخصصات.

واختتمــت أعمــال اليــوم الأول بكلمة عامــة عما دار 
في جلســاته تفضلــت بهــا الســيدة فريــدة عبــودان 
أخصائيــة البرامــج بمكتب اليونســكو لــدول الخليج 

واليمن في الدوحة.

الجلسة السادسة:

وجاءت تحت عنوان: دور الذكاء الاصطناعي في تعزيز 
التعلــم مدى الحيــاة في مدن التعلــم، دارت المداخلات 
حول الذكاء الاصطناعي والتقنية الرقمية بحسبانهما 
مفتاحــا لبناء مدينة ذكية للتعلم، ودور التقنية في دعم 
اســتمرارية التعلم في أثناء جائحة كورونا، وكذا المزايا 
والتحديــات لتنفيذ الذكاء الاصطناعــي لتعزيز التعلم 
مدى الحياة في مدن التعلم. وقد أدار الجلسة الدكتور 
عبد السلام الجوفي الذي أبان أنه لا يمكن لأي شأن من 
شؤون الحياة أن يكون بمعزل عن الذكاء الاصطناعي، 
ثــم تحــدث الســيد منصور أقــران أبو العينــين، رئيس 
مدينــة الدوحــة للتعلــم الــذي أبــدى اســتعداد مدينته 
للتعاون مع الآخرين في قضية التحول الرقمي وركز في 
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افتتاح معرض التعلم وجودة الحياة
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الزيارة الميدانية:

وقد بدأ اليوم بزيارات ميدانية شــملت الخيمة الملكية 
والتي حوت معرض التعليم وجودة الحياة الذي يحكى 
سيرة مدينة التعلم في مدينة ينبع الصناعية، وقد طاف 
المشــاركون علــى كل أقســام المعــرض ووجــدوا عرضًا 
يحكي مســيرة التعلم بما حوى من أنشــطة وإبداعات 
طلابيــة مــن ريــاض الأطفال وحتــى المرحلــة الثانوية، 
وأفــكار إداريــة نوعيــة تخدم اســتدامة التعلــم وجودة 
الحياة ، والزيارة الثانية كانت لمركز التنمية الصناعية 
ووقــف المشــاركون علــى تجربــة برنامجــي مشــروعي 
والشــركة واســتمعوا لشــرح واف عن البرنامجين وأن 
الغايــة من ذلــك تدريب وتأهيل واســتثمار في العنصر 
البشــري، والزيــارة الثالثــة كانــت لمركــز إعــداد القادة 
ووقف المشاركون على فلسفة برنامج مهاراتي الساعي 
إلــى تحقيق جودة الحيــاة، والزيارة الرابعــة كانت إلى 
مدرســة ابن الجوزي للموهوبين الابتدائية والمتوســطة 
واســتمعوا لشــرح واف مــن قيادة المدرســة عن طبيعة 

المدرسة وهيكلتها وطريقة التعلم فيها. 
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التمرين التفاعلي:

وقــد أدارت محتــواه الســيدة ســماح شــلبي أخصائية 
البرامــج بمعهــد اليونســكو للتعلم مدى الحيــاة وتناول 

ما يلي:

مــا أبرز صفــة )مبتكــرة، تاريخية، ريادية، مســتدامة، 
ثقافية، زراعية، وغيرها( لمدينتك )صفة واحدة(

ما أهداف التنمية المســتدامة التي تعمل مدينتك على 
تحقيقها ؟ التركيز على 5 أهداف.

وقد كان التفاعل كما يلي:
مدينة الأردن اختارت الهدف 17 وقد وجد الهدف  	

عنايــة خاصــة مــن جلالــة الملــك، ويعمــل للتكيــف 
مع الهــدف الخاص بالتشــاركية لتحقيق الأهداف 

الأخرى. 

مدينــة أســوان اختــارت الهــدف 7 + 17 والصفــة  	
الطاقة المتجددة )الطاقة الشمسية( وعمل مناخي 

يتمثل في مبادرة أسوان مدينة خضراء.
بيت لحم اختارت الهدف 7 وصفة الطاقة المتجددة  	

، وتوأمة مع مدن أخرى.
ســلطنة عمــان - صــور مدينــة صناعية،محميــة  	

طبيعيــة، خضــراء، في طــور الترشــح لشــبكة مدن 
التعلم.

مراكــش اختــارت الهــدف 17+13+5، صفة الطاقة  	
الشمسية، المساواة بين الجنسين.
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الجلسة السابعة: 

وجــاءت تحــت عنــوان: الصحــة والرفاهيــة في مــدن 
التعلــم، وأدارت الجلســة مهــرة هــلال، المديــر العــام 
للمركز الإقليمي للتخطيط التربوي، تناولت الجلســة: 
كيــف يمكــن للتعلم مــدى الحياة أن يعــزز مدنا صحية 
ومتينة وذلك في ضوء إعلان يونسكو لمدن التعلم ؟ وما 
مدى أهمية الرفاهية في بناء ثقافة التعلم مدى الحياة 
وتحفيــز المتعلمــين علــى الاســتمرار في مســار التعلــم 

والتطوير وتمت الإجابة عنها بكل شفافية.
 وتحــدث فيهــا من قطر جابر حســن جابر رئيس مدينة 
الريان للتعلم وتناول تكريم بلدية الريان من قبل منظمة 
الصحــة العالمية، وعن تحويل أهداف التنمية المســتدامة 
لمواجهــة التحديــات، وأشــار إلــى مبــادرة حملــة المفتــش 

الصغيــر، وإلى مشــاركة الطلاب في عمليات التشــجير، 
وعــن تمكــين المواطنــين في الأنشــطة البيئيــة ومبــادرة 
صحتك أولا، وأشــار إلى الاستفادة الكبرى من منجزات 
اســتضافة كأس العالــم. ثــم تحدث ماجــد برهان زيدان 
مديــر قســم الرقابــة في مدينة الشــيحانية للتعلم بقطر، 
وأبان أن الشيحانية نالت عضوية اليونسكو، وأنها تميزت 
بتقديم خدمات متميزة في المجال الصحي )صحة دائمة 
تعليــم دائــم ( وذكــر أنهم وجــدوا حلولا لــكل التحديات، 
وقــد وقعــوا اتفاقيــات مــع بعض الجامعــات. ثم تحدثت 
الســيدة بهيــة اليوســف مــن المملكــة المغربية،مدينــة ابن 
جرير والتي تناول البنية التحتية للتعليم ومشروع المدينة 
الخضــراء والنهج التشــاركي في خطــة التنمية، وحملات 

التوعية للمواطنين، ثم تحدثت )عن بعد( الســيد ديديية 
جــوردان أســتاذ في كرســي اليونســكو للصحــة العالميــة 
والتعليم رئيس مركز التعاون العالمي للأبحاث في التعليم 
والصحــة التابع لمنظمة الصحة العالمية بفرنســا، وتناول 
علاقة الصحة بالتعليم وجهود اليونسكو في توفير بيئات 
صحيــة وأثــر الصحة في اســتدامة التعليم، ثــم المهندس 
هاني عبد الرحمن عويضة، مدير عام التشغيل والصيانة 
ومديــر برنامج الخدمــات الصحية بالهيئــة الملكية بينبع 
والذي اســتعرض منظومة الخدمــات الصحية في الهيئة 
الملكيــة ومــا توفره لمدينة التعلم، وبعــض البرامج كالطب 
 الوقائــي، والطــب المدرســي وغيرها،واســتعرض بعضًــا 

من الشراكات المميزة.
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التي تخدم اســتدامة التعلم، والتوســع في المســاحات 
الخضراء، وورش العمل والشراكات مع وزارة التعليم 
والتعليــم العالــي، كمــا تحــدث الســيد عبــد الســلام 
العامــري رئيس اللجنــة الخاصة بمدينة إفران للتعلم 
بالمملكــة المغربية وأبان جهود المدينة في هذا المضمار 
والذي كان بالتعاون بين القطاعين العام والخاص، كما 
تحدث استدامة التعليم مرورا بالتكوين المهني وصولا 
إلــى برامــج محــو الأميــة، وأشــار إلى جهــود جامعة 
الأخويــن في هــذا الجانــب. وكان المتحدث الأخير في 
هذه الجلسة يمثل خبرة دولية من مدينة كورك للتعلم 
الــذي أبــان أن مدينــة كــورك مدينة صغيــرة انضمت 

إلى الشــبكة وشــاركت في المؤتمر الدولي لمدن التعلم، 
وعملت على إيصال التعليم للجميع بشــقيه الرســمي 
وغيــر الرســمي ولتطويــر العمل عقدت شــراكة ذكية 
مع مجلس المدينة مما ســاعد في دعم جهود المدينة، 

وعملت على توسيع الشراكات سعيًا للتطوير.

الجلسة الثامنة:

 وأدارتها الســيدة ســماح شــلبي، أخصائــي برامج من 
معهــد اليونيســكو للتعلــم مــدي الحيــاة وكانــت تحــت 
عنــوان: الشــراكة للجهــود المســتمرة في مــدن التعلــم، 
عرض المتحدثون أهمية الشراكة في إنشاء مدن التعلم 
حيوية للرد على احتياجات المتعلمين وضمان استمرار 
الجهود نحو خلق ثقافة التعلم مدى الحياة . و أشاروا 
إلــى الآليــات التــي وضعتهــا مدينتهم لضمان شــراكة 

فعالة في جمع الموارد ؟.

وتحدث في الجلســة الســيد حمد جمعة المناع رئيس 
مدينة الشمال للتعلم بقطر،والذي تناول جهود مدينة 
الشــمال كمدينــة تعلــم، وإعــداد العديد مــن البرامج 
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الجلسة التاسعة:

وكانت لقراءة الإعلان في صورته الأخيرة بعد التعديلات التي اقترحها المشاركون في اللقاء. )مرفق نسخة(، وقد أدار الجلسة وقرأ فقرات الإعلان الدكتور عبد السلام 
الجوفي مستشار مكتب التربية العربي لدول الخليج.

في مدينــة ينبــع الصناعيــة بالمملكــة العربيــة الســعودية، 
ووقــف المشــاركون خلاله علــى جوانب النهضــة التنموية 
التي تعيشــها دول الخليــج العربية وعلى وجه الخصوص 
مدينة ينبع الصناعية، والتقدم الملحوظ الذي أحرزته في 

مجالات التعليم والصحة والاقتصاد، كما وقفوا على واقع 
مدن التعلمّ وأنشطتها في العالم العربي بعامة والتحديات 
التــي تواجهها، وإســهامًا في مواجهة  لــك التحديات كان 

انعقاد هذا الملتقى الذي خرج بالإعلان الآتي نصه:

شـــبكة  لإنشـــاء  الصناعية  ينبع  إعلان 
إقليميـــة لمدن التعلّـــم العربية

بشــراكة بين معهد اليونســكو للتعلمّ مــدى الحياة ومكتب 
التربيــة العربــي لــدول الخليــج، وباســتضافة كريمــة من 
الهيئــة الملكيــة للجبيل وينبع عُقــد الملتقى الإقليمي الأول 
لشــبكة المــدن العربيــة في يومــي 10 - 11 مايــو 2023 م 
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نحــن - رؤســاء الأمانــات والبلديــات، وممثلــي المــدن 
العربيــة المســجلين في الشــبكة العالميــة لمــدن التعلــم 
التابعــة لليونســكو، و البلديــات المهتمــة بتبنــي مفهــوم 
مدينــة التعلـّـم - نقــرُّ أن بعــض دول المنطقــة العربيــة 
تواجــه عــددًا مــن التحديــات واســعة النطــاق علــى 
المســتويين المحلي والإقليمي تتمثل في تسارع التحضر 
المســتمر، والنمــو الســكاني المتزايــد، وأنمــاط الهجرة 
الديناميكيــة، والنزاعــات والحــروب في بعــض البلدان 
العربيــة، فضــا عــن التقــدم العلمي والتقني المســتمر، 
كمــا تواجه بعــض الدول العربية تحديات عالمية تتمثل 
في تغيــر المناخ والفقــر والنزاعات الدولية، إضافة إلى 
جائحة كورونا الأخيرة التي أثرت بدورها في الأوضاع 
الصحيــة والاجتماعية في مــدن العالم، والمدن العربية 
ليســت اســتثناء مــن ذلــك؛ حيــث تفاقمت المشــكلات 
الاقتصاديــة كتزايد نســب البطالة والتضخم واتســاع 

الفجوة بن الجنسين في بعض جوانب الحياة.

علــى  التغلــب  في  المــدن  دور  أهميــة  تمامًــا  ونــدرك 
التحديــات الإقليميــة والوطنية. ونؤكــد على أنه وعبر 
الأزمنة أثبتت الإدارات المحلية للمدن القدرة على خلق 
فــرص جديدة للنمو والابتكار، وإنشــاء برامج تســاعد 
ســكان المــدن علــى الحــد مــن التأثيــرات والأحــداث 
على المســتوى الكلي، وتســاعد في مواجهــة التحديات 
الاقتصاديــة والاجتماعية والصحية على ســبيل المثال 

لا الحصر.

ونؤكد أنه من أجل تمكن المواطنين في المنطقة العربية 
)ســكان المــدن والمجتمعــات( يجــب أن نســعى لإتاحــة 
مجموعــة واســعة مــن فــرص التعلـّـم مــدى الحيــاة، 
ــل ســكان المــدن  ــن نوعيــة الحيــاة، ويؤهِّ فالتعلـّـم يحُسِّ
لتوقــع التحديات الجديــدة ومواجهتهــا، ويمنح المنافع 
الاجتماعيــة والاقتصاديــة والثقافيــة للمتعلمــين مــن 
الأفــراد والمجتمعات، كما يســاعد على بناء مجتمعات 

أفضل وأكثر استدامة.

ونعلــم يقينًــا أن شــبكة اليونســكو العالمية لمــدن التعلم 
)GNLC( هي شبكة دولية ذات توجه استراتيجي توفر 
الإلهــام والمعرفــة التقنية والممارســات الجيدة. وتتمثل 
مهمتهــا في دعــم وتعزيز ممارســة التعلمّ مــدى الحياة 
في المجتمعــات في جميــع أنحاء العالم من خلال تعزيز 
الحوار والتعلمّ من الأقران داخل المدن الأعضاء، وبناء 
الروابــط، وتعزيــز الشــراكات، وخلق القــدرات ووضع 
أدوات للتشــجيع والاعتراف بالتقدم المحرز في إنشــاء 

مدن التعلمّ.

ومع الأخذ في الاعتبار إعلان بكين بشأن إنشاء مدن 
التعلم، وبيان مكسيكو سيتي بشأن التنمية المستدامة 
لمدن التعلم ، وبيان ميديلن بشــأن مدن التعلم لصالح 
الإدمــاج ومراعــاة الخصائــص الإقليميــة والتحديات 
المشــتركة، و بيان ينســو لبناء مــدن صحية من خلال 
التعلـّـم مــدى الحياة، و لإدراكنا أن التعلمّ مدى الحياة 

والاقتصاديــة  الاجتماعيــة  للتنميــة  الأســس  يضــع 
والبيئيــة المســتدامة للمدن في المنطقــة العربية قررنا 
تشكيل شبكة مدن التعلمّ في المنطقة العربية في إطار 

ما يلي:

الأهداف:

من أجل تحويل مدننا إلى مدن تعلمّ مستدامة وشمولية 
سنعمل على تحقيق الأهداف الآتية:

● الإسهام في تحقيق الأهداف العامة للشبكة العالمية 
لليونسكو من منظور إقليمي.

● وضــع سياســات للتعلـّـم مــدى الحياة على المســتوى 
خطــط  وتصميــم  والمحلــي،  والوطنــي  الإقليمــي 
واضحــة، وســن تشــريعات لتنفيذها على المســتوى 
المحلــي لكــي تســهم في جعــل التعلـّـم مــدى الحيــاة 

حقيقة ملموسة.

● التأكــد مــن أن اعتبــارات المســاواة بــن الجنســين 
وقضايا الشباب مأخوذة بعين الاعتبار في سياسات 
التعلمّ الإقليمية والوطنية، وأيضاً في تخطيط مدن 

التعلمّ العربية.

● إنشــاء منصة إلكترونية لتطوير المشــاريع المشــتركة 
بين المدن في المنطقة العربية.
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● العمــل معًا لتشــجيع المدن الأخــرى في المنطقة على 
الانضمام إلى شــبكة اليونســكو الدولية لمدن التعلمّ 

وتقديم الدعم والمساعدة لهم.

● تعزيز التعاون وتبادل الخبرات مع الشبكات الإقليمية 
الأخرى للمدن التي تشكل GNLC لليونسكو.

● إنشــاء آليــات التنســيق المشــتركة بــن القطاعــات 
لضمان اســتمرارية شــبكة مدن التعلـّـم العربية من 
خلال تشــجيع الشــراكات بين الأوســاط الأكاديمية 
الخــاص،  والقطــاع  المدنــي  المجتمــع  ومؤسســات 

والسكان في إطار نهج مشترك.

● توثيق وتقييم التجارب الناجحة ونشرها بشكل دوري.

● تطويــر الآليــات الإقليميــة والوطنيــة لرصد وتقييم 
فعاليات التعلمّ مدى الحياة وتحقيق أهداف التنمية 

المستدامة في المدن / المستوى المحلي.

● وضع آلية إقليمية لزيادة تعبئة الموارد واستخدامها.

● إتاحــة فرص التعلمّ المجتمعية، وتوفير موارد للتعلمّ 
في الأســر والمجتمعات المحليــة ولجميع الفئات، مع 
إيــلاء اهتمــام خــاص بالفئــات الأكثر احتيــاج، مثل 
الأســر المحتاجة والمهاجرين والعمال وذوي الإعاقة 

والأقليات والمتقاعدين.

● الاهتمــام باللغــة العربيــة تعليمًا وتعلمًــا، والاعتزاز 
بها، وتسخير كافة الإمكانات التي تخدم ذلك.

● العمل على تجويد برامج التعلم للجميع.

الخبــرات  وتبــادل  التجــارب  نقــل  مبــدأ  تعزيــز   ●
والممارسات الفضلى بين مدن التعلمّ.

وفقـــاً  والتعلـّــم  المجتمـــع  تثقيـــف  برامـــج  اســـتمرار   ●
لاحتياجـــات المواطنـــين، وذلك مـــن خلال التشـــاور معهم.

الطبيعة القانونية:

علــى  للشــبكة  التأسيســي  الاتفــاق  ينطــوي  لا   ●
ذات  التزامــات  ولا  محــددة،  قانونيــة  التزامــات 

طبيعة اقتصادية.

التنسيق والتمثيل:

● ســيتم إنشــاء إطار تنظيمي للشــبكة العربية لمدن 
التعلـّـم في غضــون فتــرة لا تزيــد علــى 3 أشــهر. 
مســؤوليات  التنظيمــي  الإطــار  هــذا  في  تحــدد 
وآليــات التنفيــذ، ويرســل مشــروع التنظيم للمدن 

لأخذ المرئيات.
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الجلسة الختامية:

وتحــدث فيهــا راؤول فالديــس قائــد الفريــق بمعهــد 
اليونســكو للتعلــم مــدى الحيــاة الــذي أبــان أنهــم في 
الشــبكة يريــدون مــدن تعلــم جديــدة، والمجــال مفتوح 
لمــن رغب وكانت لديه المؤهــلات والتزم بتقديم الدعم 
الــلازم لذلــك، وفي ختــام كلمتــه أشــاد باللقاء وشــكر 
القائمــين عليــه، تلاه الدكتــور عبد الرحمــن المديرس 
مدير المركز الإقليمي للجودة والتميز في التعليم الذي 
أبــان أن هــذا اللقــاء لقــاء نوعــي من خلال التشــجيع 

على ممارسات التعلم والتواصل بين المدن وجاء اللقاء 
والعالــم يعيــش تحــولات جمــة ويعيــش طلبــا متزايدا 
علــى التعليم،وأشــار إلى أن التعلم مــدى الحياة يحقق 
التنمية المستدامة ويحقق ضمان الفرص المنصفة لكل 
فرد،ثــم تحــدث الدكتــور عبد الســلام الجوفي شــاكرا 
كمــا  والمتحدثــين،  والمداخلــين  والمشــاركين  الحضــور 
تحــدث عن التحديــات التي تواجه التنمية المســتدامة 
وعــن أهداف التنمية المســتدامة،و تحدث عن الحلول 

المقترحة للتحديات، وعرض في خاتمة اللقاء أن يكون 
اللقاء دوريًا كل عام في مدينة . وكرر شــكره للحضور، 
ثــم تحــدث في ختــام الجلســة المهنــدس عبــد الهــادي 
الجهني، الرئيس التنفيذي للهيئة الملكية بينبع شــاكرًا 
الحضور، ومبديًا اســتعداد الهيئة للتعاون في المستقبل 
في مجــالات مــدن التعلــم متمنيًــا أن تســهم مخرجات 

الملتقي في دعم شبكة مدن التعلم العربية.
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التعطيات الصحفية:

ينبع الصناعية تستضيف »الملتقى الإقليمي الأول 
لمدن التعلم«

ينبع الصناعية تستضيف »الملتقى الإقليمي الأول 
لمدن التعلم«

30 مدينــة ومنظمــات دولية .. ينبع تفتح ذراعيها 
للحلول المستدامة للتعلم مدى الحياة

اســتمرار فعاليــات الملتقــى الإقليمــي الأول لمــدن 
التعلم بينبع الصناعية

عقد الملتقى الإقليمي الأول لمدن التعلم العربية

بمشــاركة 26 مدينــة تعليميــة ..«ينبع تســتضيف 
فعاليات الملتقى الإقليمي الأول لمدن التعلم العربية

محافــظ دميــاط تشــارك في المؤتمــر الإقليمــي 
بمدينة ينبع السعودية للتعلم

محافــظ دمياط تشُــارك في المؤتمــر الإقليمي في 
مدينة ينبع السعودية

ينبع الصناعية تستضيف »الملتقى الإقليمي الأول 
لمدن التعلم«

ومعهــد  الخليــج  لــدول  العربــي  التربيــة  مكتــب 
اليونســكو للتعلـّـمِ مــدى الحيــاة يعقــدان الملتقــى 

الإقليمي الأول لمدن التعلم العربية

الملتقى الإقليمي الأول لمدن التعلم بينبع الصناعية

ينبــع الصناعية تســتضيف الملتقى الإقليمي الأول 
لمدن التعلم

اختتــام الملتقى الإقليمي الأول لمدن التعلم العربية 
بمدينة ينبع الصناعية

ملتقى 'مدن التعلم' يشــدد على وضع خطط وسن 
تشريعات لجعل التعلم مدى الحياة
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التعطيات شبكات التواصل:

أول تغريــدة عــن الملتقى الإقليمي الأول من مكتب 
التربية العربي لدول الخليج

افتتــح صباح يــوم الخميــس الموافــق 2023/5/11 
»معرض التعليم وجودة الحياة« المصاحب للملتقى 

الإقليمي الأول لمدن التعلم

ملخص أعمال الملتقى الإقليمي الأول لمدن التعلم العربية 

 تقريــر عــن الملتقــى الإقليمــي الأول لمــدن التعلــم 
العربية الذي تستضيفه الهيئة الملكية بينبع بمركز 
الملــك فهــد الحضــاري بمدينــة ينبــع الصناعيــة 
ومعهــد  العربــي  التربيــة  مكتــب  ينظمــه  والــذي 
اليونســكو للتعلم مدى الحياة تحت شــعار »التعلم 
مــدى الحيــاة مــن أجل حلــول مســتدامة في مدن 

التعلم العربية«

برنامــج صبــاح المملكــة | الملتقــى الإقليمــي الأول 
لمدن التعلم في ينبع

برنامج ابدأ صح | انطلاق أعمال الملتقى الإقليمي 
الأول لمدن التعلم العربية تحت شعار »التعلم مدى 
الحياة لحلول مستدامة في مدن التعلم العربية« 

شــاهد.. الملتقــى الإقليمــي الأول لمــدن التعلــم في  
ينبــع لتعزيز التعلم الشــامل مــدى الحياة في المدن 

العربية

التعلــم  لمــدن  الأول  الإقليمــي  »الملتقــى  تدشــين 
العربية« 

ومعهــد  الخليــج  لــدول  العربــي  التربيــة  مكتــب 
اليونســكو للتعلـّـمِ مــدى الحيــاة يعقــدان الملتقــى 

الإقليمي الأول لمدن التعلم العربية

شــارك مديــر عــام المركــز في فعاليــات »الملتقــى 
الإقليمــي الأول لمدن التعلــم العربية تحت عنوان: 
التعلــم مــدى الحيــاة لحلــول مســتدامة في مــدن 
التعلــم العربية. وإدارة الجلســة الخامســة: التعلم 

مدى الحياة في المدن من أجل اقتصاد شامل.

ينبــع الصناعية تســتضيف الملتقى الإقليمي الأول 
لمدن التعلم

ألبـــــوم الصــــور
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Objectives
In order to transform our cities into sustaina-
ble and inclusive learning cities, we observe 
and honor the following actions:
•	 Contributing to the achievement of the 

overall objectives of the UNESCO GNLC 
from a regional perspective.

•	 Developing lifelong learning policies at 
the regional, national and local levels, 
designing clear plans, and making legis-
lation to implement the foresaid at the lo-
cal level in order to contribute to making 
lifelong learning an everyday reality.

•	 Ensuring that gender equality consider-
ations and youth issues are highlighted 
and prioritized in regional and national 
learning policies, as well as in the plan-
ning processes of the Arab learning cit-
ies.

•	 Creating a digital platform for the devel-
opment of joint projects between cities in 
the Arab Region.

•	 Putting	 in	 efforts	 in	 concert	 and	 in	 uni-
son to further encourage other cities in 
the region to join the UNESCO GNLC and 
better provide support and assistance to 
such learning cities.

•	 Promoting avenues of cooperation and 
sharing experiences with other regional 
networks of cities that make up the UN-
ESCO GNLC.

•	 Establishing inter-sectoral coordination 
mechanisms to well ensure the continuity 
of the Arab Learning Cities Network by 
encouraging and attracting partnerships 
between academia, civil society institu-
tions, the private sector, and the popu-
lation within the framework of a common 
approach.

•	 Documenting, assessing, and publishing 
successful experiences periodically.

•	 Developing regional and national mecha-
nisms for monitoring and assessing life-
long learning activities and the achieve-
ment of Sustainable Development Goals 
(SDGs) at the city / local level.

•	 Developing a regional mechanism to in-
crease resource mobilization and optimal 
utilization.

•	 Creating community learning spaces, 
while providing resources for learning in 
families, communities and for all groups, 
with special attention paid to vulnera-
ble and disadvantaged groups, such as 
needy families, immigrants, people with 
disabilities, minorities and retirees.

•	 Ensuring that all members of the work-
force, including migrant workers, have a 
wide range of learning opportunities.

•	 Paying particular attention to the Arabic 
Language (teaching and learning modal-
ities), in such a manner as to cherish the 
Arabic Language, and use all the possi-

bilities, capacities and capabilities that 
best serve such goals.

•	 Paying particular attention to the Arabic 
language teaching programs for non-na-
tive speakers.

•	 Investing in the quality of learning for 
each and every one, including the quality 
of learning from everyone.

•	 Promoting the principle of transferring 
and sharing experiences and best prac-
tices between learning cities.

•	 Ensuring that community education and 
learning	 programs	 meet	 and	 fulfil	 the	
needs of all citizens, through consulta-
tion.

Legal Nature
The founding agreement of the network does 
not	 imply	 specific	 legal	 commitments	 and	
economic obligations.

Coordination and Representation
An organizational framework for the Arab 
Network of Learning Cities will be established 
within a period of no more than (3) months. 
In this regulatory framework, the responsibil-
ities and implementation mechanisms shall 
be	defined,	and	the	draft	regulation	shall	be	
sent to the relevant cities for feedback.
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Introduction
In close partnership between the UNESCO 
Institute for Lifelong Learning and the Arab 
Bureau of Education for the Gulf States 
(ABEGS), hosted and organzied by the Royal 
Commission for Jubail and Yanbu, the First 
Regional Convention of the Arab Learning 
Cities Network was held on May 10-11, 2023 
in Yanbu Industrial City Hreadquarters, King-
dom of Saudi Arabia. The conferees brought 
into disucssion the aspects of development 
showcased by the GCC countries, in particu-
lar Yanbu Industrial City, with such a remark-
able progress achieved in education, health 
and economy. In the same vein, the confer-
ees also elaborated on the reality of learning 
cities and asscoiated activities in the Arab 
Region in general and the challenges they 
encounter. Gearing up for the increaingly 
growing changes and better address such 
challenegs, the First Regional Convention of 
the Arab Learning Cities Network was held 
in a timely response and came out with the 
following Yanbu Industrial City Declaration:
We, heads of amanas and municipalities, 
representatives of the Arab learning cities 
registered in the UNESCO Global Network 
of Learning Cities, and municipalities inter-
ested in adopting the Learning City Concept, 
acknowledge that some Arab countries are 
facing a whole host of large-scale challenges 
at the local and regional levels, manifested 
in the continued acceleration of urbanization, 
increasing population growth, dynamic mi-
gration	patterns,	conflicts	and	wars	sweep-
ing through some Arab countries, while sci-
entific	 and	 technical	 progress	 has	 gained	

Yanbu Industrial City Declaration for Regional Network of Arab Learning Cities
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more prominence and has thus come into 
play. In a similar vein, some Arab countries 
are also facing global challenges manifested 
in climate change, poverty and international 
conflicts.	 Equally	 important,	 the	 COVID-19	
pandemic has galringly impacted the health 
and social conditions across the world cities 
and the Arab cities are no exception what-
soever. Against such a backdrop, economic 
problems have worsened, such as increasing 
unemployment	rates,	inflation,	and	a	widen-
ing gender gap in some walks of life.
We are fully aware of the key role of cities in 
addressing regional and national challenges. 
We	 emphasize	 that	 through	 the	 COVID-19	
pandemic the local administrations of the 
cities have proven the ability to further create 
new opportunities for growth and innovation 
along with programs that help the city com-
munities to reduce the impact and change 
at the macro level. Combined together, such 
concerted	efforts	would	help	in	meeting	the	
economic, social and health-related chal-
lenges, to mention but a few.
We do emphasize again that in order to em-
power citizens in the Arab Region (city com-
munities and beyond), we must seek to gath-
er	and	streamline	efforts	in	such	a	manner	as	
to provide a wide range of lifelong learning 
opportunities. It stands to reason that learn-
ing per se improves the quality-of-life pro-
gress heart and soul. Simply put, learning 
help city communities to gear up for a whole 
host of challenges yet to be anticipated and 
addressed. It also provides social, econom-

ic and cultural quick wins to learners derived 
from peer individuals and counterpart com-
munities, while rendering support to build 
better and more sustainable communities.
We do know for sure that the UNESCO Global 
Network of Learning Cities (GNLC) is a stra-
tegically oriented international network that 
provides inspirational sources, know-how 
and good practices. The mission of the UN-
ESCO GNLC is to support and promote the 
practice of lifelong learning in communities 
around the world. To this end, the UNESCO 
GNLC promotes fostering dialogue and peer 
learning within the UNESCO GNLC mem-
ber cities, building links and relationships, 
enhancing partnerships, creating capacities 
and devising tools to further encourage and 
recognize the progress made in the creation 
of such learning cities.
Considering the Beijing Declaration on Build-
ing Learning Cities, the Mexico City State-
ment on Sustainable Development of Learn-
ing Cities, the Medellin Manifesto on Learning 
Cities for Inclusion while also considering re-
gional characteristics and common challeng-
es, and the Yeonsu Declaration for Learning 
Cities: Building Healthy and Resilient Cities 
Through Lifelong Learning, and realizing that 
lifelong learning lays the foundations for the 
sustainable social, economic and environ-
mental development of cities in the Arab Re-
gion, we have decided to jointly create the 
Learning Cities Network in the Arab Region 
within the framework of the following:
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